Sygnatura akt ITI U 1325/13

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

K., dnia 20-02-2014 r.

Sad Okregowy w Koninie 11T Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczacy - Sedzia — SO Maria Dorywalska

Protokolant: sekretarz sagdowy Marcin Jamroszka

po rozpoznaniu w dniu 20-02-2014 r. w Koninie

sprawy F. B.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych II Oddziat w P.
0 wczesniejszq emeryture

na skutek odwolania F. B.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych II Oddziat w P.

z dnia 30-10-2013r. znak: (...)

Oddalaodwotlanie

Sygnatura akt ITI U 1325/13

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 3 pazdziernika 2013r. znak: (...) Zaklad Ubezpieczen Spolecznych II Oddzial w P. odméwil F. B. prawa
do emerytury w obnizonym wieku, bowiem wymieniony nie udowodnil na dzien 1.01.1999r. wykonywania pracy w
szczego6lnych warunkach przez co najmniej 15 lat.

Odwolanie od tej decyzji ztozyt F. B. i podnoszac, ze w szczegbdlnych warunkach pracowal w Rolniczej (...) w S. wlatach
1978 do 2013r. jako kierowca ciagnika, domagal sie przyznania prawa do emerytury.

Pozwany organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wniosl o jego oddalenie, podnoszac, ze w (...) w S. wnioskodawca
Swiadczyt prace jako czlonek tej Spotdzielni a nie w ramach stosunku pracy.

Sad Okregowy ustalil i zwazyl, co nastepuje:

W dniu 31 lipca 2013r. F. B., urodzony (...)zwrdcil sie do Zakladu Ubezpieczen Spolecznych o przyznanie prawa do
emerytury w obnizonym wieku, o§wiadczajac, ze wszelkie dokumenty dotyczace zatrudnienia dolaczyt do wniosku o
rente. Do wniosku dolaczyl swiadectwo wykonywania prac w szczegblnych warunkach z dnia 31.07.2013r. wystawione
przez Rolnicza (...)w S., iz byl zatrudniony w Spoéldzielni od 19.01.1978r. do 30.07.2013r. i stale oraz w pelnym
wymiarze czasu pracy wykonywatl prace kierowcow ciaggnikdéw, kombajnéw lub pojazdow gasienicowych na stanowisku
kierowcy ciggnika kolowego zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréow z 7.02.1983r., wymienionym w wykazie A
dziale VIII poz. 3 oraz $wiadectwo wykonywania prac w szczegélnych warunkach z 5.08.2013r. wystawione przez
Spoéldzielnie (...) w S., ze w okresie zatrudnienia od 26.04.1971r. do 30.03.1974r. i 0d 1.04.1974r. do 18.01.1978r. stale



i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywal prace kierowcy ciagnika kotowego, zgodnie z rozporzadzeniem Rady
Ministréw z dnia 7.02.1983r. wymieniong w wykazie A dziale VIII poz. 3.

Z pisma Rolniczej (...)w S. z dnia 22.10.2013r. wynika, ze wnioskodawca byl zatrudniony i wynagradzany wedlug zasad
obowiazujacych czlonkéw Spoéldzielni od 19.01.1978r. do 30.07.2013r. i jest nadal niepracujacym czlonkiem.

Zaskarzong decyzja z dnia 30.10.2013r. organ rentowy odmoéwil wnioskodawcy prawa do emerytury w obnizonym
wieku, bowiem udowodnil on 6 lat 8 miesiecy i 23 dni okreséw pracy w szczegdlnym warunkach, wobec wymaganych
15 lat. Organ rentowy nie uznal okresu zatrudnienia w Rolniczej (...) w S. za prace w szczegdlnych warunkach, gdyz
byl woéwczas czlonkiem Spoéldzielni, a nie pracownikiem.

Powyzszy stan faktyczny Sad ustalil na podstawie dokumentéw znajdujacych sie w aktach ZUS.

W przedmiotowej sprawie przedmiotem sporu bylo ustalenie, czy wnioskodawcy przystuguje prawo do emerytury w
obnizonym wieku, a w szczegolnosci czy na dzien 1.01.1999r. wykonywal prace w szczegblnych warunkach przez co
najmniej 15 lat.

Zgodnie z art. 184 ust. 1 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeni Spolecznych (tj. Dz. U. Nr 39, z
2004 roku, poz. 353 z p6zn. zm.) ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 roku przystuguje emerytura po
osiagnieciu wieku przewidzianego w art. 32, 33, 39 i 40 cytowanej ustawy tj. po osiggnieciu 60 lat przez mezczyzn,
jezeli w dniu wejécia w zycie w/cytowanej ustawy tj. w dniu 1.01.1999 r. osiagneli:

1. okres zatrudnienia w szczeg6lnych warunkach lub w szczegélnym charakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 65 lat - dla mezczyzn

2. okres sktadkowy i nieskladkowy, o ktérym mowa w art. 27 cytowanej ustawy tj. 25 lat dla mezczyzn .

Emerytura, o ktérej mowa wyzej przystuguje pod warunkiem nieprzystgpienia do otwartego funduszu emerytalnego
albo zlozenia wniosku o przekazanie $rodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za
posrednictwem Zakladu, na dochody budzetu panstwa.

W przedmiotowej sprawie bezspornym jest, ze na dzien 1.01.1999r. wnioskodawca wykazal lacznie 28 lat 4 miesigce
i 3 dni okresoéw skladkowych i nieskladkowych, wobec wymaganych 25 lat. Poza sporem jest takze, ze wnioskodawca
nie jest czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego (akta emerytalne wnioskodawcy).

Na podstawie przedlozonych dokumentéw organ rentowy uznal, ze wnioskodawca wykonywal prace w szczegélnych
warunkach na dziefi 1.01.1999r. lacznie przez 6 lat 8 miesiecy i 23 dni tj. od 26.04.1971r. do 30.03.1974r. i od
1.04.1974r. do 18.01.1978r. z tytutu zatrudnienia w Spéltdzielni (...) w S..

Poza sporem jest, ze wnioskodawca od 19.01.1978r. przez caly okres wykonywania pracy w Rolniczej (...) w S.
byl czlonkiem tejze Spoéldzielni. Byt zatrudniony w (...) i wynagradzany wedlug zasad obowiazujacych czlonkow
Spoéldzielni od 19.01.1978r. do 30.07.2013r.

Zdaniem Sadu okresu wykonywania pracy w Rolniczej (...)w S. od 19.01.1978r. do 31.12.1998r. nie mozna zaliczy¢ do
stazu pracy wymaganego do nabycia prawa do emerytury w obnizonym wieku emerytalnym (art. 32 ust. 1 ustawy z
1998r. o emeryturach i rentach z FUS), gdyz w tym okresie byl czlonkiem Rolniczej (...) w S..

Kwestig zaliczenia okresu wykonywania pracy czlonka rolniczej spbldzielni produkeyjnej do pracy w szczegdlnych
warunkach wielokrotnie juz zajmowaly sie Sady (vide wyrok SA w Poznaniu z 27.06.2013r. III AUa 132/13, wyrok SA
w Lodzi III AUa 1835/12, I AUa 1393/11, wyrok SA w Gdansku III AUa 1910/12).

Z orzeczen tych wynika, ze okres zatrudnienia w rolniczej spéldzielni produkcyjnej nie jest zaliczany do pracy
w szczeg6lnych warunkach wymaganych do uzyskania wczeSniejszej emerytury. Jej czlonek nie jest bowiem
pracownikiem, a tylko on ma prawo do takiego $wiadczenia — emerytury w obnizonym wieku. Prawa i obowigzki



czlonkdéw spoldzielni sa uregulowanie odmiennie od praw i obowiazkéw pracownikow i oba te stosunki w zakresie
regulacji prawnej nie sg tozsame.

Brak posiadania przez wnioskodawce w tym okresie statusu pracownika nie pozwala uwzglednié spornego okresu do
okresow pracy w szczegblnych warunkach. Przepis art. 32 w/powolanej ustawy o emeryturach i rentach obejmuje
prace wykonywana w ramach stosunku pracy, a nie stosunku czlonkostwa.

Przewidziane w/powolanych przepisach prawo do emerytury w nizszym wieku przystuguje wylgceznie
pracownikom i to tylko tym, ktérzy wykonywali prace w szczegélnych warunkach lub w szczegblnych charakterze
stale i w pelnym wymiarze czasu pracy.

Zatem brak posiadania przez wnioskodawce statusu pracownika w okresie wykonywania pracy (...) w S. nie pozwala
uwzgledni¢ tego okresu do okresdéw pracy w szczegélnych warunkach i to mimo wystawionego przez Spoéldzielnie
Swiadectwa wykonywania pracy w szczeg6lnych warunkach z 30.07.2013r.

Konkludujac stwierdzié nalezy, ze wnioskodawca nie spelnil przestanek do nabycia prawa do emerytury w obnizonym
wieku, bowiem nie udowodnil na dzien 1.01.1999r. wykonywania pracy w szczeg6lnych warunkach przez co najmniej
15 lat. Brak jest bowiem podstaw do zaliczenia spornego okresu pracy wnioskodawcy na stanowisku kierowcy ciagnika
w Rolniczej (...) do pracy w szczeg6lnych warunkach.

Majac na uwadze powyzsze ustalenia i rozwazania, Sad na podstawie w/powolanych przepisoéw i art. 477'4 § 1 kpe
oddalit odwolanie jako niezasadne.

SSO Maria Dorywalska



