Sygnatura akt ITI U 3/15

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Konin, dnia 25 maja 2015 .

Sad Okregowy w Koninie 11T Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczacy - Sedzia — SO Elzbieta Majewska

Protokolant: starszy sekretarz sgdowy Alina Darul

przy udziale

po rozpoznaniu w dniu 12 maja 2015 r. w Koninie

sprawy A. W.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych II Oddziat w P.
o emeryture gornicza

na skutek odwolania A. W.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych II Oddziat w P.

z dnia 18.11.2014r. znak: (...)

1. Zmienia zaskarzonag decyzje w ten sposob, ze przyznaje odwolyjgcemu prawo do emerytury
gorniczej od dnia 7.11 2014r.

2. Zasaqdza od pozwanego na rzecz odwolujagcego kwote 60 zl tytulem zwrotu kosztéw zastepstiva
procesowego.
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UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 18 listopada 2014 r. znak (...)- (...) Zaklad Ubezpieczenn Spotecznych II Oddzial w P. odméwit A. W.
prawa do emerytury gornicze;j.

W uzasadnieniu decyzji organ rentowy stwierdzil, Zze wnioskodawca udowodnit 24 lata, 2 miesigce i 29 dni okresow
pracy gorniczej i rownorzednej na dzien wystawienia Swiadectwa tj. 27.10.2014 r. zatem nie zostala spelniona
przestanka konieczna do nabycia emerytury gorniczej jaka jest udowodnienie co najmniej 25 — letniego okresu takiej

pracy.

Z decyzja ta nie zgodzil sie A. W. wnoszgc odwolanie. Odwolujacy podniosl, iz w okresie od 01.09.1987 r. do 14.08.1991
r. byl zatrudniony w Zakladzie (...) we W. na stanowisku kierowcy — operatora dZzwigu , ktére uwazane jest za
wykonywanie pracy gorniczej i okres ten powinien by¢ doliczony do stazu pracy gornicze;.



Zaklad Ubezpieczen Spolecznych II Oddzial w P. wniést o oddalenie odwolania i zasadzenie kosztow zastepstwa
procesowego wywodzac, ze wnioskodawca nie udowodnil wymaganego stazu pracy goérniczej , ktéry wynosi co
najmniej 25 lat.

Sad ustalil i zwazyl co nastepuje :

A. W. ,ur. (...)., zlozyt w dniu 13.11.2014 r. wiosek o przyznanie emerytury gorniczej. We wniosku o$wiadczyl, ze
nie jest czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego i ze nadal pozostaje w stosunku pracy. Do wniosku dolaczyl
dokumenty potwierdzajace okresy zatrudnienia, w tym $wiadectwo pracy z dnia 16.10.2001 r. wystawione przez
Ministerstwo Gospodarki , w ktérym potwierdzono, ze byl zatrudniony w Zakladzie (...)we W. w pelnym wymiarze
czasu pracy od 01.09.1987 . do 14.08.1991r. , ostatnio pracowal na stanowisku kierowca — operator dzwigu oraz karte
zasitkowa, z ktorej wynika, ze przebywatl na zasitku chorobowym w okresach 07.12.-09.12.1988 r. i 17.05. — 21.05.1991
r. (facznie 8 dni). Ponadto ubezpieczony dolaczyt §wiadectwo wykonywania pracy gorniczej i rownorzednej z praca
gbrnicza wystawione przez (...) Spotka Akcyjna w K. z dnia 27.10.2014 r. , w ktérym potwierdzono, ze wnioskodawca
jest tam zatrudniony od 16.08.1991 r. do nadal i w tym okresie stale i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywal
prace gbrniczg okreslona w art. 50 C ust. 1 pkt 4 ustawy o emeryturach i rentach z FUS na stanowiskach okre$lonych
w rozporzadzeniu MPiPS z dnia 23.12.1994 1. :

-0d 16.08.19911.do 31.03.2008 . kierowca — operator samochodowego sprzetu technicznego na odkrywce zal. 2 pkt 6
- 0d 01.04.2008 r. do nadal operator spycharek i maszyn wieloczynno$ciowych na odkrywce zat. 3 /111/ pkt 4.

Do $wiadectwa pracy gbrniczej wnioskodawca dolaczyl takze ewidencje dnidwek potorakrotnych za okres od kwietnia
2008 r. do wrzeénia 2014 r. i karte zasitkows.

Na podstawie powyzszych dokumentéw pozwany ustalil, ze A. W. udokumentowal 24 lata , 2 miesigce i 29 dni okresow
pracy gorniczej.

Ubezpieczony domagal sie doliczenia do stazu pracy gorniczej takze okresu zatrudnienia w Zakladzie (...)we W.. Za ten
okres zatrudnienia odwolujgcy nie posiada §wiadectwa wykonywania pracy gorniczej i rownorzednej z praca gérnicza ,
a zaklad ten juz nie istnieje i nie moze wystawi¢ pracownikowi takiego dokumentu.

Na podstawie materialu dowodowego zebranego w sprawie Sad ustalil, ze odwolujacy podjal zatrudnienie w Zakladzie
(...) we W. od dnia 01.09.1987 r. Zaklad ten zajmowal sie wykonywaniem robo6t gérniczych, odwodnieniowych i
rekultywacyjnych m.in. na odkrywkach kopalni (...). Odwolujacy pracowal przy wierceniach , ktore byly prowadzone
w zwigzku z odwodnieniem terenu odkrywki, w wykonane odwierty wprowadzane byly nastepnie pompy gltebinowe,
ktdérych zadaniem byto wypompowanie nadmiaru wody i osuszenie przedpola wydobycia, a odwolujacy pracowal przy
opuszczaniu pomp, ich wymianie. Wykonywal takze prace przy budowie drog dojazdowych do odkrywki i budowie
rowow odwodnieniowych, a takze rekultywacji terenu .

Pracodawca formalnie powierzyl ubezpieczonemu poczatkowo stanowisko kierowcy samochodu (...) jednak
praktycznie od poczatku zatrudnienia wnioskodawca pracowal jako operator dzwigu. Posiadal uprawnienia do
obstugi dzwigow , ktore nabyl jeszcze w okresie stluzby wojskowej i jako operator zajmowal sie rozladunkiem
osprzetu wiertnicy, demontazem osprzetu do wiercen , ich zaladunkiem i transportem w inne miejsce, demontazem
uszkodzonych czeéci, a ponadto pracowal tez przy ukladaniu plyt drogowych , przepustéw i mostow, ktére byly
budowane na odkrywce. Wszystkie te prace ubezpieczony wykonywat bezposrednio na odkrywkach L. i K.. Nie mial
przerw w zatrudnieniu i jedynie przez okres 8 dni przebywal na zasitku chorobowym. Charakter pracy odwotujacego,
rodzaj wykonywanych prac nie ulegal zmianie cho¢ dopiero od dnia 1.02.1991 r. pracodawca zmienil odwolujacemu
dotychczasowe stanowisko kierowca na stanowisko kierowca — operator dzwigu.

Powyzszy stan faktyczny Sad ustalil na podstawie dokumentéw znajdujacych sie w aktach ZUS, akt osobowych
pracownika z okresu zatrudnienia w Zakladzie (...) we W., zeznan $wiadkéw C. K. (1) i L. S. (1), akt rentowych I. S. (1)



i C. K. (1) oraz akt tut. Sadu sygn. III U 580/06 i III U 1020/07, a takze na podstawie zeznan odwolujacego. Tresé
dokumentow nie byla kwestionowana przez zadng ze stron i nie budzi watpliwoS$ci co do wiarygodnoSci.

Zdaniem Sadu zeznania powolanych $wiadkow zasluguja na uwzglednienie bowiem sa spdjne i konsekwentne.
Swiadkowie pracowali razem z odwoltujacym w Zaktadzie (...) we W., §wiadek C. K. na stanowisku kierowcy, a $wiadek
L. S. na stanowisku nadgoérnika, sztygara zmianowego ds. rekultywacyjnych, a okres ten zatrudnienia zostal Swiadkom
zaliczony jako okres pracy gérniczej pomimo tego, ze posiadali oni (tak jak odwolujacy) $wiadectwa wykonywania
pracy gorniczej. W przypadku §wiadka C. K. nastgpilo to na podstawie wyroku Sadu Okregowego w Koninie wydanego
w sprawie III U 1020/07.

Rowniez zeznania odwolujacego sie Sad uznal za wiarygodne , gdyz sa szczere, zgodne z pozostalym materialem
dowodowym zebranym w sprawie i z do§wiadczeniem zyciowym. Wprawdzie w poczatkowym okresie zatrudnienia
wnioskodawcy powierzono mu stanowisko kierowcy samochodu (...) jednak z uwagi na posiadane przez niego
umiejetnosci i znajomo$¢ obstugi dzwigu przesunieto go do pracy na tej maszynie. Jako kierowca mogt pracowac
jedynie okazjonalnie , w zastepstwie innego pracownika i woéwczas zajmowat sie dowozem materialdéw potrzebnych
do prowadzenia wiercen, budowy drég, mostéw, przepustéow i kanaléw na odkrywce.

Zgodnie z treScig art. 50 a ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (Dz. U.2013.1440-j.t.) gbrnicza emerytura przystluguje pracownikowi, ktéry spelnia lacznie nastepujace
warunki:

1)ukonczyl 55 lat zycia;

2)ma okres pracy gorniczej wynoszacy lacznie z okresami pracy rownorzednej co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat
dla mezczyzn, w tym co najmniej 10 lat pracy gorniczej okre$lonej w art. 50c ust. 1;

3)nie przystgpili do otwartego funduszu emerytalnego albo zlozyli wniosek o przekazanie $rodkéw zgromadzonych na
rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za po$rednictwem Zakladu, na dochody budzetu panstwa.

W $wietle ust.2 powolanego przepisu wiek emerytalny wymagany od pracownikow: kobiet majacych co najmniej 20
lat, a mezczyzn co najmniej 25 lat pracy gorniczej i rownorzednej, w tym co najmniej 15 lat pracy gorniczej, o ktorej
mowa w art. 50c ust. 1, wynosi 50 lat.

Zgodnie natomiast z treSciag powolanego wyzej przepisu - art. 50 c ust. 1 pkt 4 za prace gornicza uwaza sie m.in.

- zatrudnienie na odkrywce w kopalniach siarki i wegla brunatnego przy recznym lub zmechanizowanym urabianiu,
ladowaniu oraz przewozie nadkladu i zloza, przy pomiarach w zakresie miernictwa gorniczego oraz przy biezacej
konserwacji agregatow i urzadzen wydobywczych, a takze w kopalniach otworowych siarki oraz w przedsiebiorstwach i

innych podmiotach wykonujacych roboty gérnicze dla kopaln siarki i wegla brunatnego, na stanowiskach okres§lonych

w_drodze rozporzadzenia przez ministra wladciwego do spraw zabezpieczenia spolecznego, w porozumieniu z
ministrem wladciwym do spraw gospodarki i ministrem wlasciwym do spraw Skarbu Panstwa;

W przedmiotowej sprawie nie bylo sporne, ze wnioskodawca z dniem (...) ukonczyl (...) nie przystapil do
otwartego funduszu emerytalnego. Na podstawie dolgczonego do wniosku §wiadectwa wykonywania pracy gorniczej
i robwnorzednej z praca organ rentowy uznal za udowodniony okres pracy gorniczej , o ktérej mowa w art. 50 c ust.
1. wynoszacy 24 lata, 2 miesigce i 29 dniu na dzien wystawienia przez (...) K. §wiadectwa pracy gdrniczej. W ocenie
Sadu przeprowadzone postepowanie dowodowe pozwolilo przyjaé, ze takze w okresie zatrudnienia w Zakladzie (...) we
W. odwolujacy wykonywal prace gornicza. Byt bowiem wowczas zatrudniony w przedsiebiorstwie, ktore wykonywato
roboty gornicze na rzecz kopalii wegla brunatnego i pracowal na stanowisku kierowca — operator samochodowego
sprzetu technicznego na odkrywce przy wierceniach, pracach odwodnieniowych i rekultywacyjnych . Praca na takim
stanowisku jest wymieniona w zalaczniku nr 2 do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23.12.1994 r. w sprawie
okreslenia stanowisk pracy gorniczej oraz stanowisk pracy zaliczanej w wymiarze pottorakrotnym przy ustalaniu



prawa do gorniczej emerytury lub renty (Dz.U.1995.2.8). Tak wiec okres zatrudnienia od 01.09.1987 r. do 14.08.1991
r. (tj. 3 lata, 11 miesiecy i 6 dni z wylaczeniem okreséw wskazanych w karcie zasitkowej) powinien by¢ doliczony do
stazu pracy gorniczej odwotujacego. W konsekwencji stwierdzi¢ nalezy, ze ubezpieczony posiada wymagany 25 letni
okres pracy gorniczej i tym samym spelnia wszystkie przestanki do nabycia emerytury gorniczej.

Biorgc powyzsze pod uwage Sad zmienil zaskarzona decyzje i na podstawie art. 477 '4 § 2 kpc orzekl jak w wyroku.

O kosztach Sad orzekl na podstawie art. 98 i 108 kpc w zwiazku z § 11 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci
z dnia 28 wrze$nia 2002 r. w sprawie oplat za czynnoS$ci radcow prawnych oraz ponoszenia przez Skarb Panstwa
kosztow pomocy prawnej udzielonej przez radce prawnego ustanowionego z urzedu (Dz. U.2013.490-j.t.).

E. Majewska



