Sygnatura akt ITI U 192/16

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Konin, dnia 21-07-2016 r.

Sad Okregowy w Koninie 11T Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczacy - Sedzia — SO Elzbieta Majewska

Protokolant: starszy sekretarz sgdowy Alina Darul

przy udziale

po rozpoznaniu w dniu 21-07-2016 r. w Koninie

sprawy S. B.

przeciwko Zaktladowi Ubezpieczen Spolecznych II Oddziat w P.
o kapital poczqtkowy i wysokosé emerytury

na skutek odwolania S. B.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych II Oddziat w P.

z dnia 05.01.2016r. znak: (...)

z dnia 13.01.2016r. znak: (...)

Zmienia zaskarzong decyzje w ten sposéb, ze przy jmuje do obliczenia podstawy wymiaru
kapitalu poczgtkowego i ustalenia wysokosci emerytury S. B. wynagrodzenia z 10 kolejnych
lat kalendarzowych od 1981r. do 1990r. ustalajgc wskainik podstawy wymiaru kapitatu
poczagtkowego w wysokosci 68,35%.

Sygn. akt ITT U 192 / 16

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 5 stycznia 2016 r. znak (...) Zaklad Ubezpieczen Spolecznych IT Oddzial w P. skorygowat staz pracy i
ponownie ustalil S. B. kapital poczatkowy. Warto$¢ kapitalu poczatkowego na dzien 01.01.1999 r. wyniosta 89.560,68
z}. Podstawe wymiaru kapitatu poczatkowego ustalono z 10 kolejnych lat kalendarzowych od 1978 do 1987, a wskaznik
wysokoSci podstawy wymiaru kapitatu poczatkowego wynidst 57,03%. Dla obliczenia wartosci kapitalu poczatkowego
organ rentowy przyjat za lata 1979 1 1983 sume kwot przecietnego miesiecznego wynagrodzenia ogloszonego za dany
rok odpowiednio do liczby miesiecy pozostawania w ubezpieczeniu.

Decyzja z dnia 13 stycznia 2016 r. znak (...) Zaklad Ubezpieczen Spolecznych II Oddzial w P. przyznal S. B. emeryture
od dnia 22.06.2015 r. i ustalil wysoko§¢ emerytury , przyjmujac do jej obliczenia :

- kwote skladek zaewidencjonowanych na koncie z uwzglednieniem waloryzacji w wysokoéci 69.290,52 zl,

- kwote zwaloryzowanego kapitalu poczatkowego w wysokosci 298.431,29 zl,



- §rednie dalsze trwanie zycia w wysokos$ci 261,40 miesiecy.

Podstawe obliczenia emerytury stanowi kwota skladek na ubezpieczenie emerytalne oraz kwota kapitalu
poczatkowego z uwzglednieniem waloryzacji skladek i kapitalu poczatkowego zaewidencjonowanych na koncie do
konca miesiaca poprzedzajacego miesigc , od ktérego przystuguje wyplata emerytury, a

emerytura stanowi rownowarto$¢ kwoty bedacej wynikiem podzielenia podstawy obliczenia emerytury przez $rednie
dalsze trwanie zycia, dla os6b w wieku rownym wiekowi przej$cia na emeryture. Wysoko§¢ emerytury ubezpieczonego
wyniosta 1406,74 zt.

Z powyzszymi decyzjami nie zgodzil sie S. B. wnoszac odwolanie. Odwolujacy podniosl, iz w latach 1978 i 1979
pracowal na W., a od 30.11.1980 r. do 30.05.1982 r. i w latach 1988 — 1989 pracowal w (...) i za ten czas organ
rentowy uwzglednil jedynie wynagrodzenie z kilku miesiecy, kiedy pracowal w (...) natomiast powinien uwzglednié
wynagrodzenie zastepcze. Ubezpieczony domagal sie uwzglednienia zarobkow zastepczych A. R. (1) w latach 1981 —
1982, natomiast za lata 1988 — 1989 winny by¢ przyjete zarobki zastepcze H. P. (1).

Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych II Oddzial w P. wnidést o oddalenie odwolania podnoszac, ze obowiazek
udowodnienia zarobkow zastepczych spoczywal na odwolujacym. Za okres pracy na eksporcie od 17.07.1978 r.
do 31.05.1979 r. przyjeto wynagrodzenie minimalne poniewaz nie zostaly przedstawione dokumenty dotyczace
wynagrodzenia zastepczego pracownikdw, ktorzy w tym okresie byli zatrudnieni w kraju. Za okres pracy od 30.11.1980
r. do 20.09.1982 r. przyjeto wynagrodzenie:

- za miesiac grudzien 1980 r. wynagrodzenie minimalne poniewaz nie zostaly przedstawione dokumenty dotyczace
wynagrodzenia zastepczego pracownikow zatrudnionych w kraju na tym samym stanowisku co odwolujacy,

- za okres od 01.01.1981 r. do 31.08.1982 r. przyjeto wynagrodzenia z kart wynagrodzen.
Sad ustalil i zwazyl co nastepuje :

S. B., ur. (...), zlozyl w dniu 09.06.2015 r. wniosek o emeryture. We wniosku oswiadczyl, Ze nie jest czlonkiem
OFE i nie zglaszal wniosku o ustalenie kapitalu poczatkowego. Do wniosku ubezpieczony dolaczyl dokumenty
potwierdzajace okresy zatrudnienia, Swiadectwa pracy w szczegélnych warunkach , a takze za$wiadczenia o
zatrudnieniu i wynagrodzeniu oraz karty wynagrodzen.

Z dokumentow tych wynika, ze odwolujacy w okresie zatrudnienia w Przedsiebiorstwie (...)w K. od dnia 17.07.1978
r. do 31.05.1979 r. pracowal na budowie eksportowej na W. , a w okresie zatrudnienia w Przedsiebiorstwie (...) w
P. pracowal na budowie eksportowej w (...) od 30.11.1980 r. do 20.09.1982 r. oraz w okresie od 19.02.1988 r. do
17.08.1989 r. pracowal na budowie w (...) bedac zatrudniony w przedsiebiorstwie (...) S. B. dotaczyl takze kopie list plac
pracownikéw z okresu zatrudnienia w Przedsiebiorstwie (...) , obejmujace takze okresy pracy na budowie eksportowe;j.

Decyzja z dnia 22 lipca 2015 r. znak(...) ZUS II Oddzial w P. ustalil S. B. kapital poczatkowy na dzien 01.01.1999 r.
w wysokoséci 88.896,06 zl. Do ustalenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego pozwany przyjat wynagrodzenia
z kolejnych 10 lat kalendarzowych od 1978 r. do 1987 r., a wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru kapitalu
poczatkowego wynibst 57,03 %. We wskazanych latach organ rentowy przyjal zarobki wnioskodawcy w nastepujacej
wysokosci :

- zarok 1978 18.400 z} (wskaznik 31,38%),
- zarok 1979 19.000 zl (wskaznik 32,42 %),
- zarok 1980 50.462 zl (wskaznik 69,62 %),

- zarok 1981 32.091 z} (wskaznik 34,78 %),



- zarok 1982 49.294 zl (wskaznik 35,32 %),
- zarok 1983 89.174 zt (wskaznik 77,01 %),

- zarok 1984 139.117 z} (wskaznik 68,85 %),
- zarok 1985 171.595 z} (wskaznik 71,48 %),
- zarok 1986 224.023 zl (wskaznik 77,48 %),
- zarok 1987 252.134 zl (wskaznik 72,00 %).

Uwzgledniono tez okresy skladkowe wynoszace 23 lata i 15 dni oraz okresy nieskladkowe wynoszace 1 rok, 2
miesiace i 14 dni. Organ rentowy jednocze$nie poinformowat wnioskodawce, ze okres zatrudnienia od 02.07.1973
r. do 30.06.1976 r. , od 02.11.1976 r. do 31.03.1977 r., od 07.08.1977 r. do 30.06.1979 r. oraz od 01.08.1979 r. do
31.12.1979 1. przyjeto kwote obowiazujacego w tym okresie minimalnego wynagrodzenia pracownikéw. Organ rentowy
poinformowal wnioskodawce, ze kapital poczatkowy moze by¢ naliczony ponownie po dostarczeniu za$wiadczenia
potwierdzajgcego wysoko$¢é uzyskanego wynagrodzenia.

Decyzja z dnia 24 lipca 2015 r. organ rentowy odmoéwil wnioskodawcy prawa do emerytury z uwagi na brak
wymaganego okresu pracy w szczegdlnych warunkach. Od powyzszej decyzji ubezpieczony wniost odwolanie do Sadu
Okregowego w Koninie i Sad ten wyrokiem z dnia 04 listopada 2015 r. sygn. akt III U 810 / 15 zmienit zaskarzona
decyzje i przyznal ubezpieczonemu prawo do emerytury w obnizonym wieku emerytalnym od dnia 22 czerwca 2015
r. Powyzszy wyrok stal sie prawomocny dnia 03.12.2015 1. .

Po uprawomocnieniu sie powyzszego wyroku i zwrocie akt do organu rentowego pozwany w dniu 05 stycznia 2017
r. wydal decyzje o ponownym ustaleniu kapitalu poczatkowego i skorygowal staz pracy wnioskodawcy. Wartoéc
kapitalu poczatkowego po tej korekcie wyniosta 89.560,68 zl. Nastepnie decyzja z dnia 07 stycznia 2016 r. organ
rentowy , wobec nabycia przez ubezpieczonego prawa do emerytury od dnia 22.06.2015 r., ponownie ustalil
wnioskodawcy kapital poczatkowy poprzez dodanie do okresow skladkowych okresu rownego rdéznicy pomiedzy
wiekiem emerytalnym, a faktycznym wiekiem przejScia na emeryture czyli 7 lat tj. 84 miesiecy i kapital ten wyniost
102.805,01 7}

Po ustaleniu wysoko$ci kapitalu poczatkowego organ rentowy wydat decyzje z dnia 13 stycznia 2016 r., ktérg
wykonujac wyrok Sadu Okregowego w Koninie z dnia 04.11.2015 r. przyznal wnioskodawcy emeryture od dnia 22
czerwca 2015 r. i jednoczeé$nie ustalil wysoko$¢ tego $wiadczenia z uwzglednieniem kwoty zwaloryzowanego kapitalu
poczatkowego. Kwota emerytury wyniosla 1406,74 zl.

Juz po wniesieniu odwolania przez ubezpieczonego od decyzji z dnia 05.01.2016 r. oraz od decyzji z dnia 13.01.2016 .
organ rentowy decyzja z dnia 02.03.2016 r. ponownie ustalil wysoko$¢ kapitalu poczatkowego S. B., ustalajac warto$¢
tego kapitalu w wysoko$ci 90.611,95 zk. Do ustalenia podstawy wymiaru kapitatu i obliczeniu wskaznika tej podstawy
pozwany przyjat zarobki — dochdd z lat 1983 — 1992 w wysokoSci :

- zarok 1983 89.174 zt (wskaznik 77,01 %),

- zarok 1984 139.117 z} (wskaznik 68,85 %),
- zarok 1985 171.595 z} (wskaznik 71,48 %),
- zarok 1986 224.023 zl (wskaznik 77,48 %),

- zarok 1987 252.134 zl (wskaznik 72,00 %),



- zarok 1988 126.513 z} (wskaznik 19,86 %).

- zarok 1989 457.185 z1 (wskaznik 22,11 %).

- zarok 1990 9.263.624 zl (wskaznik 74,97 %).
- zarok 1991 8.832.901 z} (wskaznik 49,90 %).
- zarok 1992 17.614.800 z} (wskaznik 50,01 %).

Wskaznik wysokoS$ci podstawy wymiaru kapitatu z powyzszych lat wyniost 58,37 %. Za lata 1983, 1989 i 1991 przyjeto
sume kwot przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok, odpowiednio do liczby miesiecy pozostawania w
ubezpieczeniu. Uwzgledniono okresy skladkowe 23 lata, 16 dni oraz okresy nieskladkowe 1 rok, 2 miesigce i 14 dni.

Kolejna decyzja z dnia 03.03.2016 r. organ rentowy przeliczyl kapital poczatkowy poprzez dodanie do okresow
skladkowych okresu rownego réznicy pomiedzy wiekiem emerytalnym a faktycznym wiekiem przej$cia na emeryture
i kapital poczatkowy wnioskodawcy wyni6st wowczas 104.165,60 zL

W przedmiotowej sprawie nie budzi watpliwosci, ze ubezpieczony przed dniem 01.01.1991 r., w okresie zatrudnienia
w Przedsiebiorstwie (...) w P. , (1j. od 1.08.1979 r. do 06.11.1990 r.) wykonywal prace na budowie eksportowej w (...)
a mianowicie od dnia 01.12.1980 r. do 20.09.1982 r. S. B. pracowal na budowie eksportowej w (...) nastepnie od dnia
21.09.1982 r. do 30.10.1982 r. przebywal na urlopie bezplatnym, a do pracy w zakladzie macierzystym wrdcit od 1
listopada 1982 r. Nastepnie w okresie od 19.02.1988 r. do 17.08.1989 r. ponownie pracowal na budowie w (...), z tym,
ze wowczas byl tam wyslany przez innego pracodawce — firme (...)— a w macierzystym zakladzie korzystal z urlopu
bezplatnego.

Odwolujacy domagal sie przyjecia za powyzsze okresy zatrudnienia za granica zarobkow innych pracownikow
zatrudnionych w tym czasie w kraju, a mianowicie H. P. (1) i A. R. (1). W zwiazku z powyzszym Sad przeprowadzil
postepowanie dowodowe celem ustalenia czy osoby wskazane przez odwolujacego pracowaly w kraju w okresach jego
zatrudnienia zagranica w takim samym lub podobnym charakterze.

Z dokumentow znajdujacych sie w aktach osobowych odwolujacego wynika, ze zostal zatrudniony w Przedsiebiorstwie
(...) w P. od dnia 01.08.1979 r. na stanowisku kierowcy ciggnika w dziale zaopatrzenia. Wowczas stawka placy
zasadniczej odwolujacego wyniosla 11 zloty na godzine oraz dodatek za rodzaj prowadzonego pojazdu w wysokosci
3 z5. W okresie od 1.04.1980 r. do 14.05.1980 r. ubezpieczony uczeszczal na kurs maszynistow ciezkich maszyn
budowlanych i drogowych , ktory ukonczyl i uzyskal uprawnienia maszynisty ciezkich maszyn budowlanych i
drogowych Kklasy trzeciej. Nie doszlo jednak wowczas do zmiany stanowiska i zmiany warunkéw zatrudnienia
wnioskodawcy, co wynika m.in. z angazy z dnia 0.12.1980 r., ktérym przyznano odwolujacemu — kierowcy ciagnika -
od dnia 1.12.1980 . VI kategorie zaszeregowania w wysoko$ci 18,50 zl na godzine. Tak wiec z powyzszych dokumentéw
wynika, ze do dnia oddelegowania wnioskodawcy na budowe eksportowa w Iraku tj. do dnia 30.11.1980 r. byl on
zatrudniony na stanowisku kierowcy ciagnika.

Po powrocie z budowy eksportowej w (...)w dniu 21 wrze$nia 1982 r. odwolujacy zostal zatrudniony na stanowisku
Slusarza, z tym, ze do pracy mial sie stawi¢ po wykorzystaniu urlopu bezplatnego, z ktérego korzystal do dnia
30.10.1982 r. Nastepnie od dnia 01.01.1983 r. odwolujacy zostal , na wlasng prosbe , przeniesiony ze stanowiska
Slusarza — spawacza na stanowisko kierowcy ciagnika. Na tym stanowisku ubezpieczony pracowat do dnia 30.06.1986
r. Z dniem 01.07.1986 r. zostal przeniesiony na stanowisko maszynisty robot ziemnych - operator ladowarki. Na
tym stanowisku odwolujacy pracowal do dnia wyjazdu na budowe eksportowa do (...), gdzie pracowal w okresie od
19.02.1988 r. do 17.08.1989 r. Po wykorzystaniu urlopu wypoczynkowego i tzw. urlopu dewizowego ubezpieczony
podjal prace w macierzystym zakladzie pracy z dniem 04.11.1989 r. i pracowal do 06.11.1990 r.



Tak wiec bezpoérednio przed podjeciem pracy zagranica od 1.12.1980 r. odwolujacy pracowal na stanowisku kierowcy
ciggnika rolniczego i zarobki pracownika zatrudnionego na takim stanowisku w kraju moga by¢ uwzglednione jako
zarobki zastepcze. Natomiast bezposrednio przed drugim okresem pracy za granica (od 19.02.1988 r. ) odwolujacy
pracowal na stanowisku maszynisty robét ziemnych i zarobki pracownika zatrudnionego w tym charakterze w kraju
moga by¢ uwzglednione odwolujacemu do obliczenia kapitalu poczatkowego.

Po przeanalizowaniu akt osobowych powolanego przez odwolujacego H. P. (1) Sad nie znalazl podstaw do
uwzglednienia wysokoS$ci zarobkéw tego pracownika jako zarobkow zastepczych dla odwolujacego w obu okresach
pracy za granica. H. P. (2) od dnia 1.0.1976 r. byl bowiem zatrudniony w Przedsiebiorstwie (...) na stanowisku
spawacza , a jego stawki zaszeregowania byly w analogicznych okresach znacznie wyzsze od stawek odwolujacego.
Charakter pracy na stanowisku spawacza jest odmienny od pracy kierowcy ciagnika rolniczego jak i maszynisty robo6t
ziemnych i w ocenie Sadu brak jest podstaw do uwzglednienia odwolujacemu zarobkow tego wlasnie pracownika.

Roéwniez brak byto podstaw do przyjecia jako wynagrodzenia zastepczego wynagrodzenia pracownika zatrudnionego
w kraju S. P. bowiem pracownik ten by} zatrudniony na stanowisku maszynisty maszyn réznych , maszynisty koparki
jednonaczyniowej w okresach od 01.05.1977 r. do 11.05.1982 r. , natomiast od dnia 12.05.1982 r. byl on zatrudniony
na stanowisku robotnika budowlanego i pracowal do dnia 31.05.1985 r. Tak wiec w okresie kiedy odwolujacy byt
zatrudniony jako maszynista rob6t ziemnych tj. od dnia 01.07.1986 r. S. P. nie byt pracownikiem tego zakladu.

Natomiast wskazany przez odwotujacego pracownik Przedsiebiorstwa (...) w P. A. R. (1) byl zatrudniony od 26.03.1974
r. na stanowisku kierowcy ciggnika. Rdwniez w latach poprzedzajacych wyjazd odwolujacego na budowe eksportowa
do (...) A. R. (1) pracowal jako kierowca ciggnika , a stawka jego zaszeregowania byl zblizona do stawki zaszeregowania
odwolujacego. Od dnia 01.07.1982 r. A. R. (1) byl zatrudniony na stanowisku kierowcy samochodu ciezarowego i taki
rodzaj pracy wykonywal ( z krotkimi przerwami) do konca zatrudnienia w tym zakladzie tj. do 06.11.1990 .

Na podstawie dokumentow nadestanych z archiwum Sad ustalil, ze w Przedsiebiorstwie (...) na stanowisku maszynista
robét ziemnych byt takze zatrudniony inny pracownik — J. S., w okresie od 01.07.1983 r. do 30.09.1989 r. W archiwum
zachowala sie dokumentacja tego pracownika, na podstawie ktérej mozna ustali¢ wysoko$¢ wynagrodzenia, jaka
uzyskal J. S. w okresie wykonywania pracy przez odwolujacego za granica. W zwigzku z powyzszym Sad przestal kopie
dokumentacji placowej A. R. (1) i J. S. do organu rentowego zobowigzujac do uwzglednienia zarobkéw A. R. (1) za
okres pracy odwolujacego zagranica od 01.12.1980 1. do 20.09.1982 r. oraz zarobkow J. S. za okres pracy odwolujacego
w (...) 0d 19.02.1988 r. do 17.08.1989 r. jako zarobkow zastepczych. W tym bowiem okresie osoby te pracowaly w kraju
na tym samym stanowisku co odwolujacy i w tym samym charakterze. Zarobki zastepcze dla odwolujacego wyniosly:

- od 1do 31 grudnia 1980 1. - 4.376 zl

- od stycznia do grudnia 1981 r. - 61.850 zl,

- od 01 stycznia do 20 wrze$nia 1982 1. - 46.793,33 zl,

- od 19 lutego do 31 grudnia 1988 1. - 442.511,45 zl,

- od 01 stycznia do 17 sierpnia 1989 r. — 794.369,19 zl.

Po uwzglednieniu zarobkéw zastepcezych wynagrodzenie wnioskodawcy wyniosto :
- wroku 1980 - 52.838 zt (72,90 %),

- wroku 1981 - 61.850 z} (67,03 %),

- wroku 1982 - 64.659,33 z} (46,33%),

- wroku 1988 - 475.610,45 z1 (74,65 %),



- wroku 1989 - 1.110.534,19 z1 (53,71 %).

Najbardziej korzystny okres kolejnych 10 lat kalendarzowych obejmuje lata 1981 — 1990 , a wskaznik wysokoéci
podstawy wymiaru z tych lat wynosi 68,35%.

Powyzszy stan faktyczny Sad ustalil na podstawie dokumentéw zgromadzonych w aktach rentowych, dokumentow
znajdujacych sie w aktach osobowych S. B., H. P. (2), A. R. (1), J. S. i S. P., a takze cze$ciowo na podstawie zeznan
Swiadkow A. R. (1) i H. P. (2) oraz czeSciowo na podstawie zeznan odwolujgcego.

W ocenie Sadu tre$¢ dokumentéw nie budzita watpliwosci co do zgodnoSci z przebiegiem zatrudnienia i zajmowanych
w spornych okresach stanowisk oraz warunkéw wykonywania pracy.

Sad opart sie na zeznaniach §wiadkoéw jedynie cze$ciowo bowiem zeznania te co do tego na jakich stanowiskach
odwolujacy pracowal w poszczegélnych latach byly sprzeczne z tre$cia dokumentacji znajdujacej sie w aktach
osobowych. Ponadto $wiadkowie nie pamietali dokladnie jak zmienialy sie stanowiska wnioskodawcy oraz w jakich
konkretnie okresach pracowal za granicg.

Sad nie dal wiary zeznaniom $wiadka A. R. w czeéci w jakiej wywodzil, ze odwolujacy od poczatku zatrudnienia
pracowal jako operator ladowarki gdyz te zeznania sg sprzeczne w trescia dokumentéw w aktach osobowych i nie
zostaly takze potwierdzone w zeznaniach §wiadka H. P. i w zeznaniach odwolujacego. Réwniez zeznania §wiadka H. P.
Sad uwzglednil jedynie w czeéci, wprawdzie $wiadek potwierdzil, ze odwolujacy poczatkowo pracowal jako kierowca
ciggnika jednak nie pamietal by odwolujacy wyjezdzal ponownie do (...) a ponadto wywodzil, ze w latach 1988 — 1989
odwolujacy pracowat jako kierowca samochodu ciezarowego i operator tadowarki. Zeznania w tej czesci sg sprzeczne
z dokumentami w aktach osobowych dlatego tez Sad odmdwit im wiarygodnoci.

W przedmiotowej sprawie nie budzi watpliwosci, ze odwolujacy nabyl z dniem 22 czerwca 2015 r. prawo do emerytury.
Sporna natomiast byla wysoko$¢ emerytury ustalona przez organ rentowy, a w szczegolnosci wysoko$¢ przyjetego do
obliczenia emerytury warto$¢ kapitatu poczatkowego.

Zgodnie z tre$cia art. 25 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (Dz.U.2016.887- j.t.) podstawe obliczenia emerytury, o ktérej mowa w art. 24, stanowi kwota skladek
na ubezpieczenie emerytalne, z uwzglednieniem waloryzacji skladek zewidencjonowanych na koncie ubezpieczonego
do konca miesigca poprzedzajacego miesiac, od ktérego przystuguje wyplata emerytury, zwaloryzowanego kapitalu
poczatkowego okre§lonego w art. 173-175 oraz kwot $rodkéw zewidencjonowanych na subkoncie, o ktérym mowa w
art. 40a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych, z zastrzezeniem ust. 1a i 1b oraz
art. 185.

W mysl art. 26 ust. 1 powolanej ustawy emerytura stanowi rownowarto$¢ kwoty bedacej wynikiem podzielenia
podstawy obliczenia ustalonej w sposéb okreSlony w art. 25 przez $rednie dalsze trwanie zycia dla oso6b w wieku
rownym wiekowi przejécia na emeryture danego ubezpieczonego, z uwzglednieniem ust. 51 art. 183.

Natomiast kapital poczatkowy jest ustalany dla ubezpieczonych urodzonych po dniu 31 grudnia 1948 r., a zasady
ustalania tego kapitalu okreSlone sg w art. 174 ustawy. Zgodnie z treScia art. 174 ust. 1 kapital poczatkowy ustala sie
na zasadach okre$lonych w art. 53, z uwzglednieniem ust. 2-12.

W ust. 2. stwierdza sie, Ze przy ustalaniu kapitalu poczatkowego przyjmuje sie przebyte przed dniem wejscia w zycie
ustawy:

1) okresy sktadkowe, o ktérych mowa w art. 6;
2) okresy nieskladkowe, o ktorych mowa w art. 7 pkt 5;

3) okresy niesktadkowe, o ktérych mowa w art. 7 pkt 1-3 i 6-12, w wymiarze nie wiekszym niz okre$lony w art. 5 ust. 2.



Do okresow, o ktorych mowa w art. 7 pkt 5 stosuje sie art. 53 ust. 1 pkt 2 — art. 174 ust. 2.

Podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego ustala sie na zasadach okre$lonych w art. 15, 16, 17 ust. 1i 3 oraz art.
18, z tym Ze okres kolejnych 10 lat kalendarzowych ustala sie z okresu przed dniem 1 stycznia 1999 r. (art. 174 ust.
3 ). Jezeli okres wskazany do ustalenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego obejmuje rok kalendarzowy, w
ktérym ubezpieczony pozostawal w ubezpieczeniu spolecznym na podstawie przepisé6w prawa polskiego jedynie przez
cze$¢ miesiecy tego roku, do obliczenia stosunku sumy kwot podstaw wymiaru skladek i kwot, o ktérych mowa w art.
15 ust. 3, w okresie tego roku do przecietnego wynagrodzenia, przyjmuje sie sume kwot przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia ogloszonego za ten rok kalendarzowy odpowiednia do liczby miesiecy pozostawania w ubezpieczeniu
- art. 174 ust. 3 b.

W przedmiotowej sprawie odwolujacy kwestionowal wysoko$¢ ustalonego przez organ rentowy kapitalu
poczatkowego, a w szczegblnoSci przyjety wskaznik wysokosci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego. Domagal
sie bowiem przyjecia zarobkdw zastepczych w okresach , kiedy wykonywal prace zagranica.

Zadanie ubezpieczonego co do zasady nalezalo uznaé za stuszne.

W $wietle bowiem przepisu § 10 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 01.04.1985 r. w sprawie szczegdlowych
zasad ustalania podstawy wymiaru emerytur i rent (Dz.U. 1989.11.63.j.t.), jezeli w okresie, z ktérego wynagrodzenie
przyjmuje sie do ustalenia podstawy wymiaru, pracownik byl zatrudniony za granica, do ustalenia podstawy wymiaru
przyjmuje sie za okresy tego zatrudnienia:

1) kwoty, od ktérych za te okresy oplacono skladke na ubezpieczenie spoleczne w kraju, albo

2) jezeli okres zatrudnienia za granicg przypada przed dniem 1 stycznia 1991 r. - kwoty wynagrodzenia przystlugujacego
w tych okresach pracownikowi zatrudnionemu w kraju w takim samym lub podobnym charakterze, w jakim pracownik
byl zatrudniony przed wyjazdem za granice.

Powolane rozporzadzenie zostalo wprawdzie wydane na podstawie delegacji zawartej w przepisach , ktore zostaly
uchylone , to jednak na mocy przepisu art. 194 obecnie obowiazujgcej ustawy nadal znajduje zastosowanie bowiem
nie sg sprzeczne z przepisami tej ustawy.

Z przepisoOw tych wynika jednoznacznie, ze w przypadku pracownika , ktéry byl skierowany do pracy za granica
za okres pracy zagranicg przed dniem 01.01.1991 r. podstawe wymiaru emerytury stanowi tzw. ,wynagrodzenie
zastepcze”, o ktérym mowa w § 10 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia, a wiec wynagrodzenie innego pracownika zatrudnionego
w kraju w takim samym lub podobnym charakterze. Natomiast za okres pracy za granica przypadajacy po dniu 01
stycznia 1991 r. przyjmuje sie do ustalenia podstawy wymiaru §wiadczenia kwoty, od ktérych optacono skladke na
ubezpieczenie spoleczne.

W przedmiotowej sprawie nie budzi watpliwosci, ze S. B. byt zatrudniony za granica od 01.12.1980 r. do 20.09.1982 .
oraz od 19.02.1988 r. do 17.08.1989 r. W tym czasie pobieral wynagrodzenie walutowe i zgodnie z tre$cia powolanego
przepisu za te okresy moze by¢ przyjete wynagrodzenie przystugujace pracownikowi zatrudnionemu w kraju w takim
samym lub podobnym charakterze, w jakim odwolujacy byt zatrudniony przed wyjazdem za granice. W okresie przed
dniem 01.12.1980 r. ubezpieczony byt zatrudniony na stanowisku kierowcy ciagnika i za okres jego pracy w (...) mozna
przyjac¢ wynagrodzenia innego pracownika zatrudnionego w kraju na stanowisku kierowcy ciggnika, a mianowicie A.
R. (1). Natomiast w okresie przed wyjazdem odwolujacego na budowe eksportowa do (...) od 19.02.1988 r. byl on
zatrudniony jako maszynista robot ziemnych — operator tadowarki. Na takim stanowisku w tym czasie pracowal w
kraju inny pracownik J. S. i za okres do 17.08.1989 r. przyjete zostaly jego zarobki.

Po uwzglednieniu zarobkéw zastepczych innych pracownikéw zatrudnionych w kraju wlatach 1980, 1981, 1982, 1988
11989 w wysoko$ci wskazanej wyzej mozliwe jest ustalenie podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego z kolejnych 10
lat kalendarzowych od 01.01.1981 r. do 31.12.1990 r., a wskaZnik wysokoSci podstawy wymiaru z tych lat wyniesie



68,35% i bedzie korzystniejszy od dotychczasowego. Po uwzglednieniu stazu dodanego na podstawie art. 185 ustawy
kapital ten wyniesie 114.306,28 zl. Ten wyzszy niz dotychczas kapital poczatkowy , po waloryzacji , wplynie takze na
podwyzszenie wysoko$ci emerytury wnioskodawcy.

Biorac powyzsze pod uwage Sad, na podstawie art.477 4 § 2 kpc, zmienil zaskarzone decyzje i orzekl jak w wyroku.

S SO Elzbieta Majewska



