Sygnatura akt ITI U 53/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Konin, dnia 18-02-2014 r.

Sad Okregowy w Koninie 11T Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczacy - Sedzia — SO Maria Dorywalska

Protokolant: Starszy sekretarz sadowy Lila Andrzejewska

przy udziale

po rozpoznaniu w dniu 18-02-2014 r. w Koninie

sprawy A. D.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych II Oddziat w P.
o emeryture

na skutek odwolania A. D.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych II Oddziat w P.

z dnia 12-12-2013r. znak:(...)

Zmienia zaskarzong decyzje w ten sposob, ze przyznaje A. D. prawo do emerytury w obnizonym wieku — od dnia 27
listopada 2013r.
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UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 12 grudnia 2013r. znak: (...) Zaklad Ubezpieczen Spolecznych IT Oddzial w P. odméwil A. D. prawa
do emerytury w obnizonym wieku, bowiem wymieniony na dzien 1.01.1999r. nie udowodnit wykonywania pracy w
szczegoblnych warunkach przez co najmniej 15 lat.

Odwolanie od tej decyzji wnidst A. D. i podnoszac, ze do pracy

w szczegblnych warunkach winien mie¢ zaliczony okres odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, gdyz przed
rozpoczeciem shuzby wojskowej jak i po jej zakonczeniu w tym samym zakladzie wykonywal prace w szczegélnych
warunkach na stanowisku spawacza, domagal sie przyznania emerytury.

Pozwany organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wniésl o jego oddalenie, podnoszac, ze okresu zasadniczej
stuzby wojskowej nie mozna uwzglednié przy ustalaniu okreséw pracy w szczegblnych warunkach, gdyz w tym czasie
pracownik nie jest narazony na ucigzliwo$ci zwigzane z warunkami lub charakterem pracy.

Sad ustalil i zwazyl, co nastepuje:

Od ponad 10 lat A. D. otrzymuje rente z tytulu niezdolnoéci do pracy, nie pracuje na podstawie umowy o prace.



W dniu 23 pazdziernika 2013r. A. D. urodzony (...) zwrdcil sie do Zakladu Ubezpieczen Spolecznych II Oddziat w
P. o przyznanie prawa do emerytury w obnizonym wieku, 60 lat. Do wniosku dolaczyl $wiadectwo wykonywania
pracy w szczegdlnych warunkach wystawione w dniu 8.11.2013r. przez (...) S.A. w K., iz w okresie od 1.07.1971r. do
15.08.1972r. 1 0d 28.08.1974r. do 31.01.1987r. stale i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywat prace przy spawaniu
i wycinaniu elektrycznym, gazowym, atomowodorowym, na stanowisku $lusarz — spawacz, stanowisko rownorzedne
spawacz elektryczny wymienione

w wykazie A, Dzial XIV, poz. 12 punkt 10 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 7.02.1983r. oraz zalaczniku nr. 1 do
zarzadzenia nr 17 Ministra Gornictwa i Energetyki

z dnia 12.08.1983r.

W okresie od 16.08.1972r. do 3.08.1974r. wnioskodawca odbywal zasadnicza stuzbe wojskowa.

Organ rentowy po przeprowadzeniu postepowania wyjasniajacego ustalil, Ze wnioskodawca legitymuje sie na dzien
1.01.1999r. okresem skladkowym

i niesktadkowym w wymiarze 27 lat 5 miesiecy i 10 dni oraz okresem pracy w szczegdlnych warunkach w wymiarze
13 lat 6 miesiecy i 19 dni.

Decyzja z dnia 12 grudnia 2013r. organ rentowy odmowil wnioskodawcy przyznania prawa do emerytury w obnizonym
wieku, gdyz udowodnil wykonywanie pracy w szczegdlnych warunkach tylko przez 13 lat 6 miesiecy i 19 dni, wobec

wymaganych 15 lat.

Powyzszych ustalen Sad dokonal na podstawie dokumentéw znajdujacych sie
w aktach ZUS i zeznan wnioskodawcy.

Zgodnie z art. 184 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych /
tj. Dz. U. Nr 39 z 2004 1. poz. 353 z p6zn. zm./ ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948r. przystuguje
emerytura po osiggnieciu wieku przewidzianego w art. 32, 33, 39 i 40 cytowanej ustawy tj. po osiagnieciu 60 lat przez
mezczyzn, jezeli w dniu wejScia w zycie w/cytowanej ustawy tj. w dniu 1.01.1999 r. osiggneli:

1. okres zatrudnienia w szczegélnych warunkach lub w szczegbélnym charakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 65 lat dla mezczyzn,

2. okres skladkowy i niesktadkowy , o ktorym mowa w art. 27 cytowanej ustawy tj. 25 lat dla mezczyzn.

Emerytura, o ktérej mowa wyzej przystluguje pod warunkiem nieprzystapienia do otwartego funduszu emerytalnego
albo zlozenia wniosku o przekazanie $rodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za
posrednictwem Zakladu, na dochody budzetu panstwa.

Z kolei stosownie do tresci § 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r. /Dz. U. Nr 8 poz. 43/ pracownik,
ktéry wykonywal prace w szczeg6lnych warunkach wymienione w wykazie A co najmniej 15 lat, nabywa prawo do
emerytury zgodnie z art. 184 ustawy z dnia 17.12.1998 r.

W przedmiotowej sprawie przedmiotem sporu bylo rozstrzygniecie, czy wnioskodawcy przystuguje prawo do
emerytury w obnizonym wieku, a w szczegblnosci czy na dzien 1.01.1999r. wykonywal prace w szczego6lnych warunkach
przez co najmniej 15 lat.

W przedmiotowej sprawie bezspornym jest okres zatrudnienia wynoszacy na dzien 1.01.1999r. lacznie 27 lat 5 miesiecy
i10 dni. Poza sporem pozostaje nadto, ze wnioskodawca nie jest czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego.

Na podstawie przedlozonych dokumentéw organ rentowy uznal, ze wnioskodawca wykonywal prace w szczeg6lnych
warunkach na dzien 1.01.1999r. lacznie przez 13 lat 6 miesiecy i 19 dni, tj. od 1.07.1971r. do 15.08.1972r. i od
28.08.1974r. do 31.01.1987r. z tytulu zatrudnienia w (...)w K..



Poza sporem jest, ze wnioskodawca w okresie zatrudnienia w (...) S.A.
w K. 0od 16.08.1972r. do 3.08.1974r. odbywatl zasadnicza stuzbe wojskowa.
W dniu 28.08.1974r. powrdcil do pracy w (...) S.A. w K..

Zdaniem Sadu czas zasadniczej stuzby wojskowej wnioskodawcy odbywanej od 16.08.1972r. do 3.08.1974r. (j. 1 rok
11 miesiecy i 19 dni) nalezy zaliczy¢ do stazu pracy wymaganego do nabycia prawa do emerytury w nizszym wieku
emerytalnym (art. 32 ust 1 ustawy z 1998r. o emeryturach i rentach z FUS). Wnioskodawca przed odbyciem stuzby
wojskowej wykonywal prace w szczegbdlnych warunkach w (...) S.A. w K. i po jej zakonczeniu, w ustawowym terminie
30 dni zglosil swéj powrdt do tego zatrudnienia i na tym samym stanowisku wykonywal prace.

Kwesta zaliczenia okresu odbywania zasadniczej sluzby wojskowej do stazu uprawniajacego do wczesniejszej
emerytury wielokrotnie zajmowal sie Sad Najwyzszy (vide uchwala SN 7 sedziéw z 16.10.2013r. II UZP 6/13, wyrok
SN z 25.02.2010r.

IT UK 219/09). Z orzeczen tych wynika , Ze osoby, ktore w latach 70 odbywaly zasadnicza stuzbe wojskowa, moga
zaliczy¢ czas jej trwania do stazu , uprawniajacego do wezeSniejszego zakonczenia pracy.

Sad orzekajacy podziela stanowisko Sadu Najwyzszego w tym wzgledzie.

Wskazany wyzej okres odbywania zasadniczej stuzby wojskowej od 16.08.1972r. do 3.08.1974r. (1 rok 11 miesiecyi9
dni) zaliczony jako okres pracy w szczegdlnych warunkach wraz z uznanym przez organ rentowy wynosi lacznie 15 lat
5 miesiecy i 28 dni, wiec okres pracy w warunkach szczego6lnych jest wyzszy niz wymagany 15 lat.

Konkludujac stwierdzi¢ nalezy, ze wnioskodawca spelnia wszelkie przestanki do nabycia prawa do emerytury o
obnizonym wieku, bowiem ukoniczy} 60 lat, posiada na dzien 1.01.1999r. okresy skltadkowe wynoszace ponad 25 lat
oraz ponad 15 lat okresu pracy w szczego6lnych warunkach.

Biorac powyzsze pod uwage, Sad na podstawie w/powolanych przepisow i art. 477'4 §2 kpc przyznal wnioskodawcy
prawo do emerytury w obnizonym wieku — od daty ukoniczenia 60 lat.

SSO Maria Dorywalska



